
 

Quality Manager (m/w) 

Mehr als 3,5 Millionen gefertigte Fahrzeuge und über 100 Jahre Erfahrung im Automobilbau 
sowie ein umfassendes Leistungsspektrum machen Magna Steyr zum weltweit führenden, 
markenunabhängigen Entwicklungs- und Fertigungspartner für Automobilhersteller. Als Teil von 
Magna International, einem international tätigen Unternehmen mit fast 450 Standorten weltweit, 
bieten wir ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit Entwicklungsmöglichkeiten in aller Welt. 

 

DER JOB MIT DER BESTEN SERIENAUSSTATTUNG 

Für unser Werk in Graz/Österreich suchen wir für den Bereich Qualitätswesen einen 
Teamkollegen mit hoher Einsatzbereitschaft. In dieser Position zählen interdisziplinäres Denken, 
Präsentationsgeschick, gutes Konfliktmanagement sowie das Interesse an Industrietrends und 
am Zusammenspiel zwischen Systemen zu Ihren Stärken. 

 

Ihre Aufgaben 

 Sie gestalten und entwickeln das Integrierte Managementsystem (IMS) am Standort Graz. 

 Sie verfolgen Industrietrends und gesetzliche Entwicklungen und berücksichtigen diese 
zur Verbesserung des Qualitätsmanagementsystems (QMS).  

 Als kompetenter Ansprechpartner unterstützen Sie die Business Units bei den 
Qualitätsvorgaben und führen Schulungen zum QMS durch. 

 Die Vorbereitung und Präsentation des monatlichen Kennzahlenreportings sowie der 
jährlichen Managementreviews und Performancereports – auch vor der obersten 
Managementebene – gehören ebenfalls zu Ihren Kernaufgaben. 

 Sie pflegen einen stetigen Erfahrungsaustausch mit anderen Marktteilnehmern in den 
Bereichen IMS/QMS. 
 

 

Ihr Profil 

 Erfolgreicher Abschluss einer wirtschaftlichen oder technischen Ausbildung – FH / TU 

 Normenkenntnis IATF 16949/14001/18001/27001/9100  

 Erfahrungen mit Produktions- und Qualitätsprozessen/-methoden 

 Mindestens dreijährige Berufserfahrung idealerweise im Automotive Umfeld wünschenswert 

 Zertifikat 1st/2nd Party Auditor IATF 16949 von Vorteil 

 Fundierte MS-Office Kenntnisse 

 Kommunikationsstärke in Deutsch und Englisch 

 Moderate Dienstreisebereitschaft 



 

Unser Angebot 

Am Standort Graz bietet Magna Steyr mit dem mylife-Programm ein umfangreiches Angebot an 
attraktiven Zusatzleistungen von Kinderbetreuung und Gesundheitsförderung über Freizeit- und 
Sportangeboten bis hin zu vielen Vergünstigungen im Alltag und einer Gewinnbeteiligung. 
 
Das kollektivvertraglich festgelegte Mindestgehalt bewegt sich je nach Ausbildung zwischen € 
2.883,- und € 3.301,- brutto pro Monat (14 x p.a.). Abhängig von Ihrer spezifischen 
Berufserfahrung ist eine dementsprechende Bereitschaft zu einer Überzahlung vorhanden! 

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung inklusive 
Lebenslauf, Anschreiben und Zeugnissen unter: 

https://www.magna.com/de/unternehmen/karriere/list?nPostingId=193226&nPostingTargetId=13
03640&id=QAXFK026203F3VBQBV7797962&LG=DE&mask=magnaextnew 

Kontakt: 
Daniela Oberlercher  
Bewerbermanagement  
Magna Steyr Fahrzeugtechnik AG & Co KG  

Aus Gründen der leichteren Lesbarkeit wird in diesem Formular auf eine geschlechterspezifische Differenzierung verzichtet. 
Entsprechende Begriffe gelten im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes für beide Geschlechter. 
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