
MOTIVATION UND NUTZEN
  Der Nationale Qualifikationsrahmen (NQR) in Öster- 

 reich ist ein Instrument zur Einordnung von Qualifikationen 

in eines von acht NQR-Qualifikationsniveaus. 

Jedes Niveau wird von Deskriptoren charakterisiert. Es handelt 

sich dabei um allgemein formulierte Merkmale, die auf Lernergeb-

nisse verweisen. Diese Ergebnisse basieren auf Kenntnissen, Fer-

tigkeiten und Kompetenzen. 

Eine dem NQR zugeordnete Qualifikation ist dem selben Quali-

fikationsniveau des Europäischen Qualifikationsrahmens (EQR) 

zugeordnet. Dadurch sind österreichische Qualifikationen auch 

europaweit besser vergleichbar. Die rechtliche Basis auf nationaler 

Ebene ist das 2016 verabschiedete NQR-Gesetz.

VORAUSSETZUNGEN 
Voraussetzung für eine Zuordnung einer Qualifikation zum NQR 

ist ein Zuordnungsersuchen. Dieses wird von der Quality Aust-

ria - Trainings, Zertifizierungs und Begutachtungs GmbH an die 

NQR-Koordinierungsstelle (NKS) geschickt. Anschließend wird 

das Ersuchen von den NQR-Gremien geprüft und entschieden.

UNSER ANGEBOT
In einem kostenlosen Erstgespräch stellen wir Ihnen die Möglich-

keiten im Rahmen des NQRs gerne vor. Wir bieten zwei unter-

schiedliche Pakete an: 

Basis-Paket:

 � Begutachtung Ihres NQR-Zuordnungsersuchens: Dabei 

handelt es sich um ein elektronisches Formular, das ausge-

füllt und mit allen Beilagen (rechtliche Grundlagen, Lehrplä-

ne, verbindliche Qualifikationsbeschreibung etc.) eingereicht 

werden muss. In diesem Ersuchen müssen Antragsteller*in-

nen genaue Angaben über die Qualifikation (v. a. über die 

Lernergebnisse) und das Feststellungsverfahren machen. 

Zudem müssen Antragsteller*innen darlegen, welche Schrit-

te sie zur Qualitätssicherung des Feststellungsverfahrens 

setzen. Weiters müssen sie das NQR-Niveau, in das die 

Qualifikation eingestuft werden soll, begründen.

 � Feedbackgespräch

 � Einreichen des Zuordnungsersuchens

Aufbau-Paket (optional zum Basis-Paket): 

 � Unterstützung bei der Erstellung des Zuordnungsersu-

chens: Wir unterstützen Sie in der Formulierung des Zuord-

nungsersuchens, bzw. geben wir Ihnen Hinweise, in welchen 

Bereichen die von Ihnen eingereichten Qualifikationen einer 

Weiterentwicklung bedürfen, um den Kriterien des angestrebten 

NQR-Qualifikationsniveaus zu entsprechen. 

ZIELGRUPPE
Anbieter*innen von Qualifikationen im Aus- und Weiterbildungsbe-

reich

NUTZEN DER ZUORDNUNG EINER 
QUALIFIKATION
Nutzen für Einrichtungen der Aus- und Weiterbildung:

 � Mit der Einstufung zum NQR geht eine Qualitätskontrolle aller  

Aspekte von Aus- und Weiterbildungen einher. Dadurch können 

neue Impulse für eine Weiterentwicklung gewonnen werden.

Nationaler Qualifikationsrahmen (NQR)

Zuordnungen zum Nationalen Qualifikationsrahmen



QUALITY AUSTRIA – WER WIR SIND
Wir sind die führende österreichische Instanz für das Integrierte 

Managementsystem – aufbauend auf Qualitäts-, Umwelt-, Sicher-

heits- und Gesundheitsschutzmanagement sowie zum Thema Un-

ternehmensqualität. Unsere Kernbereiche sind System- und Pro-

duktzertifizierung sowie Trainings und Personenzertifizierung. Wir 

sind von Akkreditierung Austria sowohl für die System-, Produkt- 

als auch für die Personenzertifizierung akkreditiert und verfügen 

über zahlreiche internationale Zulassungen. Außerdem vergeben 

wir gemeinsam mit dem BMAW (Bundesministerium für Arbeit und 

Wirtschaft) den Staatspreis Unternehmensqualität und verleihen 

das Austria Gütezeichen.

Neben der Veranstaltung diverser Fachforen (z. B. zum Thema 

Nachhaltigkeit, Lebensmittel und Gesundheit) und Konferenzen ge-

ben wir auch zahlreiche Publikationen heraus und arbeiten aktiv in 

Normungsgremien und internationalen Netzwerken (EOQ, IQNET, 

EFQM etc.) mit. Weltweit kooperieren wir mit rund 50 Organisatio-

nen und sichern so die Vermittlung von globalem Know-how.

Mit über 1.000 Auditor*innen, Trainer*innen, Assessor*innen und 

Fachexpert*innen stellen wir die erfolgreiche Umsetzung von Nor-

men, inkl. branchen- und produktspezifischem Wissen mit hohem 

Praxisbezug, in den Organisationen sicher. Über 10.000 Kund*in-

nen in knapp 30 Ländern und mehr als 6.000 Trainingsteilneh-

mende im Jahr profitieren von der langjährigen Expertise unseres 

Unternehmens. Wir passen das Angebot an unsere Kund*innen an 

und unterstützen bei der konzentrierten Ausrichtung auf langfristige 

Ziele!
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Headquarters
Zelinkagasse 10/3
1010 Wien, Austria
Tel.: +43 1 274 87 47 
Fax: +43 1 274 87 47-100

Customer Service Center
Am Winterhafen 1/1
4020 Linz, Austria
Tel.: +43 732 34 23 22 
Fax: +43 732 34 23 23

Quality Austria 
Trainings, Zertifizierungs und Begutachtungs GmbH

office@qualityaustria.comwww.qualityaustria.com

 � Andere Weiterbildungseinrichtungen können die NQR-Zuord-

nung als Kriterium für Zulassungen und (Teil-) Anrechnungen 

der Qualifikationen heranziehen.

Arbeitgeber*innen:

 � Die NQR-Zuordnung kann eine Hilfestellung bei Personalent-

scheidungen sein, da die Qualifikation von Bewerber*innen 

klar und vergleichbar dargestellt wird.

 � Durch die Zuordnung einer Qualifikation zum NQR wird trans-

parent, welche Kenntnisse, Fertigkeiten und Kompetenzen 

Absolvent*innen von Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen 

aufweisen.

 � Inhalte des NQR-Kompetenzrahmens können für Tätigkeitsbe-

schreibungen und Stellenprofile verwendet werden.

 � Auch für international tätige Unternehmen und Organisationen 

wird die Vergleichbarkeit von Qualifikationen vereinfacht.

Aus- und Weiterbildungsabsolvent*innen:

 � Für Absolvent*innen ist es von Vorteil, eine dem NQR zugeord-

nete Qualifikation zu haben, da das Qualifikationsniveau klar 

und vergleichbar beschrieben ist.

 � Durch die transparente Darstellung der Qualifikationen, die der 

Teilnehmende erwirbt/erworben hat, haben die Absolvieren-

den den Vorteil, sich am europäischen Bildungs- und Arbeits-

markt mobil zu bewegen und Qualifikationen besser darzu-

stellen.

Georg Smolek, BA

Netzwerkpartner 
Produktexperte Bildung

georg.smolek@partner.qualityaustria.com


