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PLAN THE ART OF APPLIED SCIENCES
Die IMC Fachhochschule Krems verstarkt zum nachstmaoglichen Eintrittszeitpunkt ihr Team im Bereich

Qualitatsmanagement und Akkreditierung (w/m/d)
Basis Vollzeit - 40 Wochenstunden

lhre Rolle

Entwicklung neuer und Weiterentwicklung bestehender nationaler und internationaler Studiengange und Lehrgange der Weiterbildung
in deutscher und englischer Sprache

o Organisatorische und methodische Beratung der Programmverantwortlichen, Projektmanagement inklusive der Erstellung von

Antragen und weiteren Akkreditierungsunterlagen, Organisation und Moderation von Entwicklungsteamsitzungen

Uberprifung formaler Akkreditierungskriterien sowie durchfiihren von Erhebungen und Recherchetatigkeiten fiir geplante Studien- sowie
Lehrgange
Mitarbeit an der kontinuierlichen Weiterentwicklung des Qualitatsmanagementsystems sowie relevanter QM-Instrumente
Planung und Implementierung bereichslbergreifenden qualitatsrelevanten Kriterien und Themenstellungen sowie Monitoring dieser
Bereitstellung von internen Prifverfahren (evtl. Audits an dislozierten Standorten) in den Departments deutscher und englischer Sprache

Ihr Profil

e Wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Mindestanforderung: abgeschlossenes Diplom - oder Masterstudium)

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Hochschulbereich

e Kenntnisse im Bereich Qualitatsmanagement bzw. Nationale Akkreditierungsvoraussetzungen von Vorteil

e Sehr gute MS-Office Kenntnisse

e Ausgezeichnete Englisch- sowie Deutschkenntnisse (in Wort & Schrift)

Sie sind eine Personlichkeit mit Kommunikationsstarke, Engagement und Lernbereitschaft. Professionelles Auftreten und wertschatzender
Umgang mit Anderen sind uns wichtig. Wir erwarten effizientes und zielorientiertes Arbeiten sowie Einsatzbereitschaft und Innovationsfreude.

Was uns wichtig ist

Wegweisend, weltoffen, wertschatzend. Wir sehen die Zusammenarbeit von Akademia, Serviceeinrichtungen und Studierenden als kreativen
Prozess, der eine erfolgreiche Transformation wissenschaftlicher Erkenntnisse in die wirtschaftliche Anwendung ermoglicht.

lhr Gehalt

Die IMC Fachhochschule Krems unterliegt keinem Kollektivvertrag. Fur diese Stelle ist ein monatliches Brutto-Mindest-Gehalt von Euro 2.500,--
auf Basis Vollzeit (40 Wochenstunden) vorgesehen. Konkrete Gehaltseinstufungen erfolgen unter Berlicksichtigung von Qualifikation und
Berufserfahrung. Bei Vorliegen entsprechender einschlagiger Berufserfahrung oder Qualifikationsnachweisen ist die Bereitschaft zur
Uberzahlung vorhanden.

Ilhr Kontakt

IMC Fachhochschule Krems, HR Services, bewerbungen@fh-krems.ac.at.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte ausschliefblich online Gber unsere Homepage


https://www.fh-krems.ac.at/fachhochschule/arbeiten-am-imc/#aktuelle-jobangebote
https://bewerbung.fh-krems.ac.at/Bewerbung/Bewerbungsformular?guid=fa156e97-b1dc-496a-9fce-f87ff9c8bcec

